Concurso documental para professor adjunto, do mapa de pessoal docente do Instituto Politécnico de Castelo Branco, na drea disciplinar de Servigo Social
/ Trabalho Social e Orientagdo (drea CNAEF 762) — Area especifica na Intervengdo Social na Deficiéncia e planificagdo e desenvolvimento de projetos

sociais

Desempenho técnico-cientifico e profissional (A)
Capacidade pedagdgica (B)
Outras atividades relevantes para a missdo da instituigdo de ensino superior (C)

40%
50%
10%)

maximo
subcomponente

Componentes, Areas e Indicadores pontuagao por item

maximo
componente

Al) Formagdo Académica e profissional (titulos e Graus) 40
Titularidade de licenciatura em Servigo Social ou equivalente (art2 32 da Lei 121/2019 de 25 setembro, pts 1 e 2) 10 pts

Doutoramento em Servigo Social, com trabalho comprovado na area da abertura do concurso 15 pts

Titulo Especialista em Servigo Social/Trabalho Social e Orientagdo 10 pts

Agregacdo 10 pts

Outras formagdes relevantes, com trabalho comprovado na area da abertura do concurso Spts cada

Cargos e fungdes relevantes do desempenho da profissdo de Assistente Social, com trabalho comprovado na area da abertura do concurso 5 pts cada

A2) Resultados da Atividade de investigacdo - publicagdes (na area da abertura do concurso) | 15
PublicagBes em revistas JCR/ISI 7 pts cada

PublicagBes em revistas ndo JCR/ISI com circulagdo internacional 5 pts cada

PublicagGes em revistas com circulagdo nacional com revisdo por pares 4 pts cada

Artigos em livros de atas (Congressos Internacionais) com revisdo por pares 2 pts cada

Artigos em livros de atas (Congressos Internacionais) sem revisdo por pares 1 pt cada

Artigos em livros de atas (Congressos Nacionais) com revisdo por pares 2 pts cada

Artigos em livros de atas (Congressos Nacionais) sem revisdo por pares 0,5 pts cada

Editor ou coeditor de livro 10 pts cada

Autor ou coautor de livro ou capitulo de livro 5 pts cada

Revisor de revista 5 pts cada

A3) Resultados da atividade de investigacdo — comunicagdes, conferéncias (na area da abertura do concurso) | 15
Comunicagdes a convite em congresso internacional 3 pts cada

ComunicagGes orais em congresso internacional 2 pts cada




Comunicag@es orais a convite em congresso nacional

2 pts cada

ComunicagGes orais em congresso nacional 1 pt cada

ComunicagGes em poster em congresso internacional 1 pt cada

ComunicagBes em poster em congresso nacional 0,5 pts cada

Palestras/Conferéncias dadas 1 pt cada

Participagdo em congresso internacional 0,2 pts cada

Participagdo em congresso nacional 0,1 pts cada

Ad) Projetos cientificos e de desenvolvimento social e organizagdo de outras atividades relevantes 10|
Coordenador em projetos internacionais 6 pts cada

Coordenador em projetos nacionais 4 pts cada

Investigador em projetos internacionais 3 pts cada

Investigador em projetos nacionais 2 pts cada

Avaliador de projetos internacionais 10 pts cada

Avaliador de projetos nacionais 5 pts cada

Organizagdo de cursos e de outras atividades académicas e profissionais relevantes 1 pt cada

AS5) Projeto Cientifico-Pedagoégico 10
Proposta de proj. cientifico-pedagdgico ¢/ tematica na drea disciplinar do Servico Social, nas areas especificas em que é aberto o concurso  Classificacdo: de 0 a 10

A6) Participacdo e arguéncia em Juris de provas I 10|
Licenciatura 1 pt cada

Mestrado 2 pts cada

Doutoramento 5 pts cada

Especialista 3 pts cada

Maiores de 23 anos 1 pt cada

Outros 0,1 pts cada

FORMULA: A = (A1+A2+A3+A4+A5+A6) I 100
Componente Pedagégica (B) 50%
B1) Experiéncia e atividade docente 40
Tempo e tipo de experiéncia no ensino superior na area especifica do concurso. 5 pts por ano completo

Responsavel cientifico de unidades curriculares na area da abertura do concurso 4 pts cada

Lecionagdo de UC de Licenciatura especificas da area do concurso na area da abertura do concurso 2 pts cada

Lecionagdo de UC de Mestrado afetas a area disciplinar do concurso 3 pts cada

Experiéncia profissional noutras dreas e niveis de ensino 2 pts por ano completo

B2) Outras atividades académicas 15

Nomeado em grupos/comissdes com relatério final

Organizagdo de visitas de estudo

2 pts cada

1 pt cada




Participagdo em missdes/mobilidade internacional 3 pts cada

Criagdo de novos cursos 3 pts cada

Reformulagdo cursos existentes 3 pts cada

Avaliagdo de cursos 5 pts cada

Outros projetos 0,2 cada

|B3) Relatdrio de Unidade Curricular e outros documentos pedagdgicos relevantes. I 10|
Relatérios de Unidade Curricular especifica da area disciplinar da abertura do concurso 1 pts cada

Programa e todos os materiais/documentos fundamentais para o funcionamento das UC na drea da abertura do concurso 3 pts cada

Elaboragdo de manuais, guides, livros de texto e outros manuais de apoio a docéncia na area da abertura do concurso 3 pts cada

B4) Orientacdo de trabalhos Cientificos concluidos conducentes a graus académicos | 10
Licenciatura 3 pts cada

Mestrado 5 pts cada

Doutoramento 10 pts cada

B5) Supervisao cientifico — pedagégica de estagios | 25|
Licenciatura de Servigo Social (estagios na area especifica de abertura do concurso) 4 pts cada

Mestrado 5 pts cada

[FORMULA: B = (B1+B2+B3+B4+B5+B6) | 100
Outras atividades relevantes para a missdo da institui¢do (C) 10%
C1) Participa¢do em 6rgdos/comissdes | 90|
Presidente do CTC/CC 20 pts. por ano completo

Presidente do CP 15 pts por ano completo

Presidente de outros 6rgdos estatutarios 10 pts por ano completo

Vice-presidente de érgdos estatutarios 5 pts por ano completo

Secretdrio de 6rgdos estatutarios 2 pts por ano completo

Membro de 6rgdos estatutarios 1 pt por ano completo

Presidente/coordenador de Departamento/UTC 15 pts por ano completo

Responsavel por outras estruturas na escola 5 pts por ano completo

Coordenador de curso (licenciatura, Mestrado, Doutoramento) 10 pts por ano completo

Vogal da comissdo cientifica mestrados 5 pts por ano completo

Outras comissdes 1 pt por ano completo

|C2) Outros cargos | 5|
Cargos de nomeacdo pelo Reitor/Presidente 1 pt cada

Outros 0,5 pts cada

|C3) Outras atividades | 5|
Responsavel de protocolo 1 pt cada

Atividades de divulgacio 1 pt cada

Outras atividades com relevancia para ambito em que estd aberto o concurso e que o juri considere relevantes 0,5 pts cada

FORMULA: C = (C1+C2+C3) | 100




[CLASSIFICAGCAO FINAL: CF= (Ax0,40 + Bx0,50 + Cx0,10)

|Nos casos de empate serdo utilizados os seguintes critérios aplicados sucessivamente até desempate: candidato com maior classificagdo no subcomponente B1, A2 e A3




